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ACF est un organisme de formation professionnelle continue et propose aux 

entreprises de recruter leurs nouveaux collaborateurs par le biais de l’alternance.  

Nous sommes spécialisés sur les métiers de la vente, du commerce et de la 

distribution. Nous avons régulièrement des postes à pourvoir sur différents niveaux 

de compétences : ELS, hôtesse de caisse, magasinier vendeur, vendeur, vendeur 

conseil, adjoint de magasin. 

 

Ces postes concernent des petites et moyennes surfaces alimentaires, des magasins 

de prêt à porter, des magasins de téléphonie et multimédia, des boulangeries 

pâtisseries, des magasins de décoration, de bricolage… 

 

Ils sont accessibles soit par une formation pratique en techniques de vente sur une 

durée de 6 à 12 mois, soit par le biais d’un BTS MUC. 

 

Il est à noter que plus de 80 % des jeunes qui passent par ces dispositifs accèdent à 

l’emploi dans les 6 mois qui suivent leur formation. 
 

Nous sommes convaincus que l’alternance est une très bonne solution pour 

permettre à des jeunes de trouver un emploi, même avec peu de qualification.  

 

Nous essayons de leur apporter un maximum de proximité pour les aider dans leurs 

démarches : aide à la préparation du CV, de la lettre de motivation, des techniques 

d’entretien avec simulation. 

Pour maintenir cette proximité, nous nous engageons à ne pas aller au-delà de 12 

jeunes par classe, y compris dans les matières générales du BTS. Ce type de formation 

est exigeant et nécessite une proximité avec le jeune pour le guider et l’accompagner 

dans ses actions dans le cadre de la préparation de son examen. 

 

Nous rencontrons actuellement des difficultés sur plusieurs postes décrits ci-dessous. 
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Offres en cours au 24 juin 2009 
Contrats de professionnalisation  

 
 

Si ces offres vous intéressent, merci de retourner CV, LM et photo par 
courrier 
55, rue du Jardin Public – 33000 Bordeaux 
 
mail 
dominiquefournier.acf@bordeauxformation.com 
 
ou en déposant le CV avec photo sur le site : 
http://www.bordeauxformation.com 

 
 

1 BTS MUC Vendeur Magasin de chaussures 
Recrutement en cours - démarrage juillet 

 
Vous préparez un BTS MUC en alternance  sur 2 ans : 
2 jours en formation, 3 jours en magasin. 
 
Vous ferez de l’accueil, du conseil, de la vente et toutes les actions en rapport avec la 
préparation du BTS MUC en alternance. 
 

Qualités : sourire, motivation, tempérament commercial. 
Vous avez le Bac. Vous travaillerez sur Bordeaux. 
Possibilité d’embauche CDI temps plein en fin de contrat. 
 
 
 
 

1 BTS MUC - Grande Distribution 
Recrutement en cours - démarrage juillet 

 
Vous préparez un BTS MUC en alternance sur 2 ans : 
2 jours en formation, 3 jours en magasin. 
 
Vous ferez de la mise en rayon, du réapprovisionnement, de la caisse et toutes les actions en 
rapport avec la préparation du BTS MUC en alternance. 
 

Qualités : sourire, motivation, tempérament commercial. 
Vous avez le Bac. Vous travaillerez sur Bordeaux Nord. 
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1 Vendeur(e) étalagiste 
Recrutement urgent 

Vous suivrez une formation de vente en magasin de libre service : accueil client, gestion des 
stocks, mise en rayon. Vous ferez de la mise en rayon et caisse. 
 
 

Qualités : souriant, agréable. 
Secteur : Sainte Eulalie. 

Contrat de professionnalisation durée de 7 mois 
 
Possibilité d’embauche CDI temps plein en fin de contrat. 
 
 
 
 
 

1 Vendeur(se) Fruits et légumes 
Recrutement urgent 

Vous suivrez une formation d’employé libre service : accueil client, gestion des stocks, mise 
en rayon, conseil client, vente, tenue du magasin. Le port de charges est à prévoir. 
 
 

Qualités : souriant, agréable, tempérament commercial.  
Secteur : Bordeaux. 

Contrat de professionnalisation durée de 7 mois. 
 
 
 
 
 

1 BTS MUC - Commercial 
Recrutement en cours - démarrage juillet 

Vous préparez un BTS MUC en alternance sur 2 ans : 2 jours en formation, 3 jours en 
magasin. 
 
Vous serez amené à effectuer de la télé-prospection et toutes les actions en rapport avec la 
préparation du BTS MUC en alternance. Vous rencontrerez des professionnels afin de leur 
proposer des prestations de services. 
 
 

Qualités : être à l’aise au téléphone, souriant, agréable, tempérament commercial.  
Vous avez le Bac 
Secteur : Bordeaux Nord. 
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2 Téléprospecteurs (rices) 
Recrutement urgent 

Vous suivrez une formation qualifiante de téléprospecteur (rice) : vous serez amené à 
effectuer de la prospection auprès des professionnels pour leur apporter des solutions de 
recouvrements de créances. 
 
 

Qualités : être à l’aise au téléphone, souriant, agréable, tempérament commercial. 
Secteur : Bordeaux Nord 

Contrat de professionnalisation durée de 7 mois 
 
 
 

1 vendeur(se) en boulangerie 
Recrutement urgent 

Vous suivrez une formation en vente : accueil client, conseil client, vente, caisse.  
 
 

Qualités : souriant, agréable, volontaire, ponctuelle 
Secteur : Mérignac 

Contrat de professionnalisation durée de 6 à 8 mois. 
 
 
 

1 BTS MUC Conseiller vendeur création sites Internet 
Recrutement en cours - démarrage juillet 

Vous préparez un BTS MUC en alternance sur 2 ans :  
2 jours en formation, 3 jours en magasin. 
 

Vous serez amené à conseiller des clients sur le développement de sites Internet et les 
services annexes. Vous avez des compétences en informatique. 
 
 

Qualités : sourire, motivation, tempérament commercial. 
Vous avez le Bac. 
Vous travaillerez sur Artigues, vous avez le permis et une voiture. 
 

Possibilité d’embauche CDI temps plein en fin de contrat. 
 
 
 

1 Hôte(sse) de caisse 
Recrutement urgent 

Vous suivrez une formation d’hôte(sse) de caisse : 1 jour en formation et 4 jours en 
magasin. 
 
 

Qualités : souriant, agréable, sens de l’accueil et du service à la clientèle.  
Secteur : Bordeaux Nord 

Contrat de professionnalisation durée de 7 mois. 
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2 vendeur(se) en prêt à porter 
Recrutement en cours 

Vous êtes passionné par le prêt à porter, l’accueil et le conseil client. Vous avez une première 
expérience réussie dans ce secteur. 
Vous suivrez une formation en vente (1 jour par semaine) : accueil client, conseil client, 
vente, caisse. 
 
 

Qualités : souriant, agréable, volontaire, ponctuelle 
Secteur : Langon et Bordeaux 
Contrat de professionnalisation d’une durée de 12 mois. 

 
 
 

 

1 BTS MUC vendeur(se) en téléphonie mobile 
Recrutement juillet 

Vous préparez un BTS MUC en alternance dans une enseigne de téléphonie mobile, vous 
ferez de l’accueil, du conseil de la vente. 
Vous êtes titulaire d’un Bac, vous avez des connaissances techniques et une vraie passion 
pour ce secteur. 
Rythme de la formation : 2 jours formation, 3 jours en entreprise. 
 
 

Qualités : souriant, agréable, volontaire, ponctuelle 
Secteur : Bordeaux 

 
 
 
 

1 BTS MUC Vendeur Magasin de chaussures de luxe 
Recrutement en cours - démarrage septembre 

 
Vous êtes titulaire du Bac. Vous préparez un BTS MUC en alternance  sur 2 ans :2 jours en 
formation, 3 jours en magasin. 
 
Vous ferez de l’accueil, du conseil, de la vente et toutes les actions en rapport avec la 
préparation du BTS MUC en alternance. 
 

Qualités : sourire, motivation, tempérament commercial. 
Secteur : Mérignac 
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ADJOINT(E) DE DIRECTION MAGASIN 
Recrutement en cours - démarrage octobre 

 
 

Vous êtes motivé(e) par les métiers de la mode et du commerce et souhaitez intégrer une 
entreprise dynamique, leader sur son marché. Vous avez une première expérience réussie du 
commerce et souhaitez évoluer dans le secteur de la grande distribution. Formation métier 
de 8 mois à temps complet en contrat de professionnalisation : théorie en centre de 
formation  (1 semaine par mois) et pratique en magasin (3 semaines par mois) 
 
A l’issue de la formation, cela vous permettra d’intégrer avec succès une surface de vente en 
véritable professionnel, au poste d’adjoint (e) de direction magasin en CDI. 
 

Mobilité impérative sur l’ensemble sur territoire national. 
 

Qualités : sourire, motivation, tempérament commercial. 
 


